PRAVIDLA PRO POSKYTOVANI DOTACI Z ROZPOCTU MESTA OSTROV

PROGRAM PODPORY A ROZVOJE SOCIALNICH SLUZEB

Zastupitelstvo mésta Ostrov schvaililo dne 24.06.2026 usnesenim ¢. 94/2026 pravidla pro
poskytovani dotaci z rozpo¢tu mésta v socialni oblasti
(dale jen ,,Pravidla*)

CLI
Uvodni ustanoveni

(1) Ugelem téchto pravidel je stanovit jednotny postup pti poskytovani dotaci z rozpoétu mésta
Ostrov na podporu a rozvoj podpory a rozvoje socialnich sluzeb.

(2) Dotaci se pro ucely téchto pravidel rozumi finan¢ni ptispévek poskytnuty z rozpoctu meésta
dle ustanoveni § 85 pism. c) zdk. ¢. 128/2000 Sb., o obcich (obecni zfizeni), ve znéni
pozd¢jsich predpisii a ve shodé se zdkonem ¢. 250/2000 Sb., o rozpoctovych pravidlech
uzemnich rozpoctl, ve znéni pozdéjsich piedpisti a v souladu s ustanovenim ¢l. 107 a 108
Smlouvy o fungovani EU.

(3) Dotace se poskytuji zadateliim na zajiSténi socialnich sluzeb, které jsou poskytovany na
uzemi mésta, popi. v ORP Ostrov nebo pro obCany mésta v souladu s Komunitnim
planem mésta, Sttednédobym planem rozvoje socidlnich sluzeb v Karlovarském kraji,
Akénim planem rozvoje socidlnich sluzeb v Karlovarském kraji nebo s metodikou MPSV
CR pro poskytovani dotaci na socidlni sluzby.

(4) Zadatelem o dotace mohou byt fyzické i pravnické osoby, které jsou zapsany v registru
poskytovatell socidlnich sluzeb podle ustanoveni § 85 odst. 1 zédkona ¢. 108/2006 Sb., o
socidlnich sluzbach, ve znéni pozdéjsich predpist.

(5) Celkovy objem penéznich prostiedki uréenych na podporu socidlnich sluzeb je dan
objemem prostiedkd, ktery je pro ptisluSny rok vy€lenén v rozpoctu mésta na piislusny
kalendaini rok (zék. ¢. 250/2000 § 10c) odst.c), nejméné vsak ¢astkou 5,5mil. K¢

(6) Dotace se poskytuje Zadatelim na zéklad¢ predlozené Zadosti z rozpoctu mésta Ostrov
zpracované v souladu s témito pravidly (pfiloha €. 1 Pravidel).

(7) Maximalni vySe dotace na socialni sluzbu muize ¢init az 100 % pozadované ¢astky.

(8) Posouzeni (hodnoceni) zadosti bude provadéno na zdklad¢é oblasti podpory dle priorit
uvedenych v €l. II a kritériich pro hodnoceni Zadosti uvedenych v €1.V téchto pravidel.
(9)0O ptidéleni dotace bude rozhodnuto v organech Mésta v prvnim pololeti roku, nasledujiciho

po roce, v némz byla zadost o dotaci podana.
(10) Ptedpokladem pfiznani dotace je, ze zadatel nemé vici méstu zdvazek po splatnosti.
(11) Na dotace =zrozpoftu mésta Ostrov neni pravni narok a poskytuji se
v pfislusném kalendarnim roce.
(12) Mésto Ostrov si vyhrazuje pravo stanovit priority (oblasti), které budou pifednostné
podporovany v nasledujicim kalenddinim roce
(13) O ptidéleni dotace rozhoduji organy meésta v souladu s platnou legislativou.

CL 1
Podporované oblasti
(1) Dotace z rozpoctu mésta Ostrov budou poskytovany zejména na podporu a rozvoj socialnich

Sluzeb ve mésté subjektim, které vyvijeji  vefejné  prospé€Snou  Cinnost

v socialni oblasti, tj. poskytuji obaniim mésta nezbytné registrované socialni sluzby dle
zakona o socidlnich sluzbach. Jedna se o sluzby, které mésto nezajist'uje prostiednictvim
vlastnich pfispévkovych organizaci a na jejichZ poskytovani ma mésto zajem.

(2) Priorita A: Poskytovani socidlnich sluzeb ob¢antim mésta na jeho izemi (min. 90% z celkového

objemu finan¢nich prostiedkli dota¢niho programu)

Priorita B: Poskytovani socidlnich sluzeb obcantim mésta mimo jeho tizemi pouze v ptipadech,

kdy sluzby nejsou dostupné na izemi mésta



(3) Oblasti podpory:
Sluzby socialni péce dle zakona ¢.108/2006 Sb.
Sluzby socialni prevence dle zikona ¢.108/2006 Sb.
Socialni poradenstvi dle zakona ¢.108/2006 Sb.

CL 1
Zadosti o dotaci
(1) Zadosti o dotace se podavaji v obdobi od 1.Fijna do 30.Fijna roku, ktery piedchazi roku,
kdy je dotace poskytovana
(2) Zadatel je povinen piedkladat zadosti na piedepsanych formulafich. Formulafe Zadosti o
poskytnuti dotace jsou k dispozici na vécné ptislusnych odborech, nebo v elektronické verzi
na webovych strankach meésta (ptiloha ¢. 1 Pravidel).
(3) Zadatel mtiZe na jeden konkrétni projekt/socialni sluzbu na piislusny kalendaini rok podat
pouze jednu zadost o poskytnuti dotace z rozpoctu mésta.
(4) Zadost o poskytnuti dotace véetné piiloh je adresovana odboru socialnich véci a
zdravotnictvi Méstského ufadu Ostrov, Jachymovska 1, 363 01 Ostrov.
(5) Doruceni zadosti:
a) postou na adresu Méstského ufadu Ostrov (déle jen ,,MEU*);
b) osobné na podatelnu M&U (na kopii bude datované potvrzeni o piijeti zadosti);
c) elektronicky do datové schranky mésta — d5zbgz2.
(6) Odbor socialnich véci a zdravotnictvi vede evidenci ptijatych zadosti a poskytnutych dotaci.
(7) Odbor socialnich véci a zdravotnictvi zkontroluje, zda projekt predlozeny Zzadatelem
obsahuje vSechny nalezitosti stanovené v ¢l. IV téchto Pravidel. Chybi-li v projektu n¢které
pozadované nalezitosti, vyzve odbor zadatele, aby projekt v ptimétené lhité, nejdéle do 10
pracovnich dnti, doplnil. Pokud Zadatel projekt ve stanovené lhiité nedoplni, odbor zadost
vytadi.
(8) Nedodrzeni téchto podminek je diivodem k vyfazeni zadosti z dota¢niho fizeni.

CL1IV
Nalezitosti Zadosti
(1) Zadost obsahuje:
I. Zakladni Gidaje zadatele
II. Informace a publicita projektu
II. Rozpocet projektu
IV. Cestna prohlaseni a souhlas:

- Cestné prohlaSeni pro subjekty, které podavaji Zddost opakované
- Cestné prohlaSeni o pravdivosti tdaji
- ud¢leni souhlasu k praci s daty
(2) K zadosti musi zadatel dolozit tyto ptilohy dle charakteru subjektu:

a) kopii rozhodnuti o registraci poskytované socialni sluzby

b) aktudlni vypis z rejstiiku (obchodni, Zivnostensky, atd.)

c) kopii zivnostenského listu (fyzicka osoba) s vyjimkou svobodnych povolani a Zadosti
o poskytnuti dotace pro financovani ¢innosti, jejiz provozovani nepodléhd zddnému



ufednimu schvéleni nebo povoleni

d) dokument nebo plnd moc prokazujici opravnénost osoby jednat za zadatele, pokud
neni uvedeno ve vypisech z vefejnych rejstiika

e) kopii potvrzeni o zfizeni bankovniho uctu (nebo jakykoliv vypis z uctu, ze kterého je
patrny majitel Gctu)

f) vypis z rejstiiku tresth zadatele ne starsi 3 mésicti (fyzicka osoba).
(za bezuihonnou se povazuje fyzicka osoba, pokud nebyla pravomocné odsouzena pro
umysiny trestny cin, ani trestny cin spachany z nedbalosti v souvislosti
s podnikanim/cinnosti/, v ramci kterého/které zada o prispévek/dotaci).

g) cCestné prohlaseni Potvrzeni o bezdluznosti u mésta Ostrov, finan¢niho uradu a
spravy socialniho zabezpedeni (ptilohou Zadosti)

h) vyro¢ni zpravu/zpravu o ¢innosti v¢. hospodateni za predesly rok v elektronické
nebo tisténé podobé

f) Uplny vypis z evidence skute¢nych majitelt

Subjekty, které zadaji o dotaci opakované, nemusi dokladat povinné ptilohy uvedené pod

pismeny a) — f) pokud pisemné a zavazné potvrdi, ze nedoslo ke zméné pozadovanych

udaji viz ¢estné prohlaseni, které je soucasti zadosti.

NedodrZeni téchto pravidel je ditvodem k vyrazeni Zdadosti 7 projedndvani.

Zadatel miize dle svého uvazeni ptipojit jesté dalii piilohy.

CLV
Posuzovani projektu a pridéleni dotace

(1) Odbor socialnich véci a zdravotnictvi zajiStuje veskeré potfebné organiza¢ni a
administrativni ikony souvisejici s poskytovanim dotaci z rozpo¢tu mésta.

(2) Zadosti, které obsahuji viechny pozadované naleZitosti, zpracuje odbor a pfipravi k nim
podklady pro dalsi posouzeni (hodnoceni) socidlni komisi, v€etné doporuceni vyse dotace
za odbor socidlnich véci a zdravotnictvi dle kritérii uvedenych v ¢l. V bodu 3. Socidlni
komise na zakladé téchto podkladi Zadosti vyhodnoti, stanovi za komisi navrh vyse dotace
a jako doporucenti jej predlozi k rozhodnuti orgdnim RM, ZM.

(3) Kritéria pro hodnoceni zadosti:

» formalni hodnoceni (pfedepsané formulafe, pozadované piilohy, rozpocet, dodrzeni
terminu podani Zadosti atd.)
Nesplnéni formalnich kritérii bude zohlednéno pri hodnoceni zZadosti a muze vést ke sniZeni
wise poskytnuté dotace nebo k nepridélent dotace.
= obsahové hodnoceni (objektivni a podptrna hodnotici kritéria)
Objektivnim hodnoticim kritériem je pocet uzivateld sluzby s bydlistém ve mésté Ostrov za
pfedchozi kalendafni rok. Udaj o poétu uzivateli Zadatel dolozi vyroéni zpravou,
statistickym vykazem ptedkladanym MPSV nebo jinym prikaznym dokladem. DalSimi
podplirnymi hodnoticimi kritérii jsou zejména potiebnost sluzby, délka poskytovani
sluzby, ¢asova dostupnost sluzby, mira spoluprace s méstem (zejména ucast v pracovnich
skupindch komunitniho planovani, spoluprace s odborem napt. poskytovani potiebnych
udajt a aktivni soucinnost pii feSeni socidlnich potfeb mésta), soulad s komunitnim planem
mésta, krajskym ak¢énim a sttednédobym planem socialnich sluzeb, zafazeni do krajské sité
socialnich sluzeb a spolufinancovani sluzby z jinych zdroji.

(4) Se zadateli, jimz bylo schvéleno poskytnuti dotace, uzavie meésto Ostrov (déale jen
»M¢sto®). Vetejnopravni smlouvu (déle jen ,,Smlouva®) v souladu s platnymi pravnimi
ptedpisy, kde bude mimo jiné stanovena vySe a ucel pouziti dotace, termin a zplsob
vyuctovani dotace (ptiloha ¢. 2 Pravidel). Vyplaceni dotace bude provedeno zptisobem,
ktery je uveden ve Smlouve.



(5) V ptipadé nevycCerpani celého objemu dotace musi byt nevyuzité financni prosttedky
vraceny zpét na ticet Mésta zptisobem a v terminu stanoveném ve Smlouve.

CL. VI
Pouziti prispévku, povinnosti prijemce, kontrola vyictovani a vyhodnoceni dotace
(1) Poskytnuté finan¢ni prostiedky musi byt pouzity v souladu s zadosti a uzavienou
Smlouvou.
(2) Dotace se neposkytuji:

a) na zajisténi fakultativnich Cinnosti (§ 35 odst. 4 zékona ¢. 108/2006, o socialnich

sluzbach),

(3) Dale se dotace se neposkytuji:

a) na vydaje nesouvisejici s poskytovanim zakladnich cinnosti u jednotlivych druht
socialnich sluzeb,

b) vydaje na zdravotni pé¢i poskytovanou podle ustanoveni § 36 zakona o socialnich
sluzbach,

¢) vydaje na potizeni nebo technické zhodnoceni dlouhodobého hmotného a nehmotného
majetku; dlouhodobym hmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba
pouzitelnosti je delsi nez jeden rok a vstupni cena vyssi nez 40 000,- K¢, dlouhodobym
nehmotnym majetkem se rozumi majetek, jehoz doba pouzitelnosti je delsi nez jeden
rok a vstupni cena vyssi nez 60 000,- K¢,

d) odpisy dlouhodobého hmotného a nehmotného majetku, rezervy, néklady pfistich
obdobi a opravné polozky provoznich nakladd,

e) plnéni socidlniho charakteru poskytovand zaméstnancim v ptipadé, kdy na tato plnéni
nevznikd narok podle pravnich ptedpisi, napt. piispévky na penzijni pfipojisténi se
statnim pfispévkem, doplitkové penzijni spofeni a Zivotni pojisténi, dary k Zivotnim
jubileim a pracovnim vyro¢im, ptispévky na rekreaci,

f) vydaje na finan¢ni leasing, s vyjimkou finan¢niho leasingu motorového vozidla
vyuzivaného v rdmci poskytovani socialni sluzby,

g) dané€ a poplatky nesouvisejici s poskytovanim zakladnich ¢innosti u jednotlivych druht
socidlnich sluzeb, dan z ptidané hodnoty, o jejiz vraceni lze podle jiného pravniho
pfedpisu pozadat,

h) smluvni pokuty, uroky z prodleni, ostatni pokuty a penale, odpisy nedobytnych pohle-
davek, uroky, kursové ztraty, dary, manka a Skody, tvorbu fondt, ubytek cennych papirt
a podila v ptipadé jejich prodeje, tiroky z prodleni podle smlouvy o tivéru, vydaje spojené
se ziskanim bankovnich zaruk a obdobné bankovni vylohy, jakoz i1 depozitni poplatky,

1) vydaje, které nelze ucetné dolozit.

(4) Dotace lze pouzit na uhradu nezbytné nutnych nakladi (vydaji) souvisejicich

s poskytovanim socidlni sluzby, tj. na osobni a provozni naklady.

a) osobni naklady jsou mzdové naklady vcetné odvodi pojistného na socialni zabezpeceni
a zdravotni pojiSténi, které hradi zaméstnavatel za své zaméstnance, a dalSi osobni
naklady, které je zaméstnavatel za zaméstnance podle platnych pravnich ptedpist
povinen odvadét.

b) provozni naklady jsou naklady nezbytné pro poskytovéani socialni sluzby v rozsahu
stanoveném zakladnimi ¢innostmi socialni sluzby, které jsou identifikovatelné, ucetné
evidované, ovéftitelné a podloZené origindlnimi dokumenty.

¢) financ¢ni prostiedky z dotace lze Cerpat pouze na vydaje Casové a vécné souvisejici s
kalendainim rokem, na ktery je dotace poskytnuta.

(5) Financ¢ni prosttedky z dotace lze Cerpat pouze na vydaje ¢asové a vécné souvisejici s
kalendainim rokem, na ktery je dotace poskytnuta (tedy 1 vydaje zaplacené v roce
nasledujicim napt. mzdové a dalsi provozni vydaje za obdobi roku pfiznané dotace)



(6) Piijemce se zavazuje uvetejnit logo mésta na webovych strankach, ve vyroc¢ni zpraveé
(zprave o ¢innosti v¢. hospodateni) a propagacnich materialech souvisejicich s Cinnosti, ze
se uskuteciiuje za finan¢ni podpory poskytovatele a tuto skutecnost dolozit pii vyactovani.
Pfijemce je povinen nejpozdéji v den vyuactovani v ramci vykonu kontrolni Cinnosti
predlozit odboru socidlnich véci a zdravotnictvi formuldf vyuctovani vcetné povinnych
priloh vc€etn¢ sestavy z ucetniho deniku k operacim souvisejicim s poskytnutou dotaci za
kazdou sluzbu/projekt zvlast. Na vyzadani nebo v ptipadé vefejnospravni kontroly je
povinen piedlozit origindly ucetnich dokladl souvisejicich s vyuctovanim daného roku,
popi. dalsi doklady. Za splnéni ucelu cerpané dotace a za pravdivost i spravnost
zaveérecného financniho vyuctovani odpovida statutdrni zastupce zadatele, ktery tuto
skute¢nost pisemné potvrdi.

(7) Prijemce je povinen provést a piedlozit vyuctovani dotace nejpozdéji do 31.ledna roku
nasledujiciho pro roce, v némz je dotace poskytnuta. Pfi vyuctovani se fidi Pokyny
k vyuactovani poskytnutych pfispévki a vyuctovani predkladd na formulaii Piehled o
vyuctovani dotace (ptiloha ¢. 3 Pravidel) pfedlozi odboru socialnich véci a zdravotnictvi

(8) Odbor socidlnich véci a zdravotnictvi po obdrZeni vyuctovani provede formdlni kontrolu
pozadovanych dokumenti viz. odst. 5 tohoto ¢lanku, z nichz bude patrné dodrzeni
stanoveného ucelu pouziti dotace.

(9) V souladu se zdkonem €. 320/2001 Sb., o finan¢ni kontrole, ve znéni pozdéjsich predpisii
je Mésto jako poskytovatel dotace opravnén kontrolovat dodrzeni podminek, za kterych
byla dotace poskytnuta. Tuto kontrolu vykonavaji povéfeni zaméstnanci a ¢lenové
ptislusnych kontrolnich organti mésta.

CL VII
Zavérecna ustanoveni

(1) Na poskytnuti dotace neni pravni narok.

(2) Rozhodnuti o vysi dotace je rozhodnutim kolektivniho organu — RM nebo ZM.

(3) Mésto neni povinno zduvodnovat rozhodnuti o pfidéleni nebo snizeni pozadované dotace.
U dlouhodobych projektt nevznikéd uzavienim smluv narok na podporu v dalSich letech.

(4) Zadatelé o dotaci odpovidaji za pravdivost udajii v Zadostech i ostatnich dokladech. Pii
zjiSténi nesrovnalosti musi zadatel podat vysvétleni. Pfi zjisténi umyslné zkreslenych nebo
nepravdivych udaji ¢i nesplnéni podminek Smlouvy vytfadi odbor socidlnich véci a
zdravotnictvi Zadosti ze seznamu Zadatelli pro dany rok a v pfipad€, Ze je dotace jiZ
vyplacena, mlize byt poZadovano jeji navraceni v plné vysi.

(5) Po schvéleni dotace v organech mésta nelze pro dany rok ménit G€el ani podminky, pro
ktery byla dotace urcena.

(6) Tato pravidla byla schvalena usnesenim Zastupitelstva mésta Ostrov usnesenim ¢.94/2026 ze dne
24.06.2026

Tato Pravidla nabyvaji G€innosti dnem 01.08.2026
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Soucasti téchto pravidel jsou pfilohy:

. 1) Zadost - formuléf pro poskytnuti dotace z rozpoétu mésta Ostrova véetné estnych prohlageni
. 2) Vyuctovani - pokyny k vyactovani poskytnuté dotace a piehled o ithradéach plateb

. 3) Formular vyuctovani dotace

. 4) Vzor vetejnopravni smlouvy o poskytnuti dotace z rozpoctu mesta Ostrova
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